
UMOWA NR …  /2026

zawarta w dniu     ……… 2026 roku w  Warszawie, 
pomiędzy Skarbem Państwa – Urzędem Patentowym Rzeczypospolitej Polskiej 
z siedzibą w Warszawie przy Al. Niepodległości 188/192, 00-950 Warszawa, NIP 526-10-48-480, Nr REGON 000332251, zwanym dalej „Zamawiającym” lub „Urzędem”, w imieniu i na rzecz którego działa ………………………………
a 
............................................................ z siedzibą w ............................, wpisaną do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez ............................, pod numerem KRS: ............................, NIP: ............................, REGON: ............................, zwaną dalej „Wykonawcą”, w imieniu i na rzecz której działa: ........................................................................................................, zaś wspólnie zwanymi dalej „Stronami”.
Wydruk informacji odpowiadającej aktualnemu odpisowi z KRS stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
§ 1.
Podstawa zawarcia umowy
Umowa zostaje zawarta z Wykonawcą wybranym w wyniku przeprowadzonego przez Zamawiającego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego o wartości szacunkowej zamówienia poniżej 170 000 złotych, z wyłączeniem stosowania ustawy z dnia 11 września 
2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024, poz. 1320).

§ 2.  
Przedmiot umowy
Przedmiotem niniejszej umowy jest:
1. Świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy zwanych dalej „badaniami profilaktycznymi” dla pracowników Urzędu Patentowego Rzeczypospolitej Polskiej, wraz 
z wydaniem stosownych orzeczeń, oraz 
2. Zapewnienie uczestnictwa lekarza sprawującego profilaktyczną opiekę zdrowotną nad pracownikami Urzędu oraz kandydatami do pracy w komisji bezpieczeństwa i higieny pracy działającej w Urzędzie, zwanej dalej „Komisją BHP”, zgodnie z Kodeksem pracy oraz 
z wydanym na jego podstawie rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 607), oraz rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2026 r. zmieniającym rozporządzenie w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych 
w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2026 r. poz.456), zwanych dalej „Rozporządzeniem”.
3. Szczegółowy zakres świadczonych usług medycznych zawarty jest w Szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia, który stanowi Załącznik nr 2 do umowy.
§ 3. 
Termin obowiązywania umowy
Umowa zostaje zawarta na okres od dnia 1 lipca 2026 r. do dnia 30 czerwca 2028 r. lub do wyczerpania kwoty, o której mowa w § 6 ust. 3, w zależności od tego, które z tych zdarzeń nastąpi pierwsze.
§ 4. 
Obowiązki Wykonawcy
1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług zgodnie ze złożoną przez siebie ofertą, która stanowi Załącznik nr 3 do umowy. 
2. [bookmark: _GoBack]Wykonawca zapewni możliwość telefonicznej rejestracji pracowników na badania w dni robocze w godzinach co najmniej od 8:00 do 16:00, a także możliwość rejestracji drogą elektroniczną za pośrednictwem poczty e-mail lub formularza elektronicznego.
3. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia sprawnej obsługi rejestracyjnej, w szczególności do:
a) zapewnienia dostępności rejestracji telefonicznej w godzinach jej funkcjonowania,
b) wyznaczenia terminu badania niezwłocznie po dokonaniu zgłoszenia przez pracownika,
c) potwierdzenia terminu badania w przypadku rejestracji elektronicznej najpóźniej 
w następnym dniu roboczym,
d) zapewnienia możliwości zmiany lub odwołania terminu badania telefonicznie lub drogą elektroniczną.
4. Badania wstępne Wykonawca zobowiązuje się przeprowadzić po telefonicznej lub elektronicznej rejestracji dokonanej przez pracownika Zamawiającego, w terminie ustalonym podczas rejestracji, z zastrzeżeniem, że badanie zostanie przeprowadzone najpóźniej w ciągu 5 (pięciu) dni roboczych od dnia telefonicznej lub elektronicznej rejestracji pracownika.
5. Badania okresowe Wykonawca zobowiązuje się przeprowadzić po telefonicznej lub elektronicznej rejestracji dokonanej przez pracownika Zamawiającego, w terminie ustalonym podczas rejestracji, z zastrzeżeniem, że badanie zostanie przeprowadzone najpóźniej w ciągu 5 (pięciu) dni roboczych od dnia telefonicznej lub elektronicznej rejestracji pracownika.
6. Badania kontrolne Wykonawca zobowiązuje się przeprowadzić w ciągu 3 (trzech) dni roboczych od dnia telefonicznej lub elektronicznej rejestracji pracownika.
7. Zmiana terminu badania lub jego odwołanie może nastąpić telefonicznie lub elektronicznie, najpóźniej do końca dnia roboczego poprzedzającego wyznaczony termin badania.
8. Niestawienie się pracownika na badanie bez uprzedniego odwołania terminu nie stanowi podstawy do obciążenia Zamawiającego kosztami niewykonanej usługi.
9. Pozostałe badania Wykonawca zobowiązuje się przeprowadzić w ciągu 3 (trzech dni) roboczych od dnia telefonicznej lub elektronicznej rejestracji pracownika.
10. Wykonawca zobowiązuje się w szczególności do wykonania badań zgodnie z:
a) zasadami i warunkami określonymi w niniejszej umowie i w Szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia, który stanowi Załącznik nr 2 do umowy;
b) obowiązującymi przepisami prawa;
c) zasadami etyki zawodowej, w sposób szczególnie staranny, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostępnymi metodami i środkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chorób.
11. Przez wykonanie badania Strony rozumieją przeprowadzenie wszystkich niezbędnych konsultacji i badań diagnostycznych oraz wydanie orzeczenia lekarskiego, chyba że konieczność wykonania dodatkowych badań specjalistycznych wynika z decyzji lekarza medycyny pracy lub odrębnych przepisów.
12. Wykonawca oświadcza, że posiada co najmniej jedną placówkę medyczną realizującą badania objęte przedmiotem umowy na terenie m.st. Warszawy, w odległości nie większej niż 5 km od siedziby Zamawiającego przy Al. Niepodległości 188/192 w Warszawie.
13. W przypadku zmiany lokalizacji placówki lub zaprzestania świadczenia usług w placówce wskazanej w ust. 12, Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie poinformować o tym Zamawiającego oraz zapewnić dostęp do usług w placówce spełniającej wymagania określone w umowie.
14. Wykonawca zapewni możliwość wykonania w jednej placówce wszystkich badań wymaganych dla danego stanowiska pracy, chyba że charakter badania wymaga skierowania do wyspecjalizowanej jednostki.
15.  Wykonawca zapewni wszystkie materiały, sprzęt, aparaturę niezbędną do przeprowadzenia badań profilaktycznych: wstępnych, okresowych, kontrolnych oraz badań z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej, o której mowa w § 6 Rozporządzenia.
16. Wykonawca oświadcza, że osoby, które będą wykonywać ww. badania będą posiadać odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje zawodowe uprawniające je do przeprowadzenia badań profilaktycznych w zakresie medycyny pracy.
17. Wykonawca zapewni:
a)  terminowe wykonanie usług w pełnym zakresie, stały i łatwy dostęp do usług oraz sprawną obsługę,
b)  wykonanie dodatkowych badań specjalistycznych i diagnostycznych wynikających 
z charakterystyki stanowiska pracy,
c)  udział lekarza sprawującego profilaktyczną opiekę zdrowotną nad pracownikami oraz kandydatami do pracy w Komisji BHP.
18. W przypadku wystąpienia obiektywnych przyczyn uniemożliwiających wykonywanie określonego zakresu lub też wszystkich badań, Wykonawca zobowiązuje się do pisemnego powiadomienia Zamawiającego, niezwłocznie, nie później niż następnego dnia roboczego, 
o wystąpieniu tych przyczyn oraz przewidywanym terminie ich ustąpienia i wskazuje najbliższe zastępcze placówki, w których możliwe jest wykonanie tych badań.
19. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymywania przez cały okres obowiązywania umowy ważnego ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej obejmującego działalność objętą przedmiotem umowy. Na żądanie Zamawiającego Wykonawca przedłoży kopię aktualnej polisy oraz dokument potwierdzający opłacenie składki.
20. Zamawiający może zgłaszać zastrzeżenia dotyczące jakości lub terminowości usług drogą elektroniczną. Wykonawca zobowiązany jest ustosunkować się do zgłoszenia 
w terminie 3 (trzech) dni roboczych.
§ 5.
Uprawnienia i  obowiązki Zamawiającego
1. Zamawiający w każdym czasie ma prawo sprawdzenia staranności wykonywania umowy przez Wykonawcę.
2. Wykonawca wydaje orzeczenia lekarskie zgodnie z przepisami Rozporządzenia.
3. Strony przyjmują mieszany model obiegu dokumentacji: 
a) forma papierowa (podstawowa): Wykonawca każdorazowo przekazuje pracownikowi orzeczenie w formie papierowej bezpośrednio po zakończonym badaniu, celem przedłożenia go w komórce kadrowej Zamawiającego; 
b) forma elektroniczna (opcjonalna): Wykonawca jest uprawniony do sporządzania 
i udostępniania orzeczeń w postaci elektronicznej. Przekazywanie orzeczeń Zamawiającemu drogą elektroniczną będzie odbywać się sukcesywnie, po uprzednim obustronnym potwierdzeniu gotowości technicznej systemów teleinformatycznych.
4. Wykonawca gwarantuje poufność danych medycznych przesyłanych kanałami elektronicznymi.
5. Zamawiający jest zobowiązany ponadto w szczególności do:
a)   przekazywania informacji o wystąpieniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników;
b)   zapewnienia warunków do uczestnictwa lekarza, sprawującego opiekę zdrowotną nad pracownikami w Komisji BHP, działającej u Zamawiającego;
c)   zapewnienia możliwości przeglądu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunków pracy;
d)   udostępnienia dokumentacji wyników kontroli warunków pracy, w części odnoszącej się do ochrony zdrowia.
6. Koordynatorami nadzorującymi merytoryczne wykonanie zamówienia oraz realizację postanowień umownych są:
a) ze strony Zamawiającego:  …………………………, adres e-mail: …………………….
b)  ze strony Wykonawcy: ………………….,  adres e-mail: …………………….
7. Za uzgodnienia i czynności wynikające lub mogące wyniknąć w związku z wykonywaniem umowy oraz za nadzór nad realizacją ze Strony Zamawiającego, odpowiada Dyrektor Biura Dyrektora Generalnego.
§ 6. 
Wynagrodzenie i warunki płatności
1. Wynagrodzenie całkowite Wykonawcy z tytułu wykonania przedmiotu umowy, określone 
w ust. 3, Strony ustaliły według niżej wymienionych cen jednostkowych:

	Lp.
	Rodzaj stanowiska
	Rodzaj badania
	Wyszczególnienie zakresu badań 
	Cena jednostkowa badania
(zł netto/brutto)

	1.
	2.
	3
	4
	5

	1
	Pracownicy na stanowiskach kierowniczych
	badania wstępne 
i okresowe                                
	Zakres badania (wg rozporządzenia 
i zaleceń lekarza) oraz co najmniej:
· badanie lekarskie
· EKG 
· lipidogram
· pełna morfologia
· glukoza
· okulista wraz z określeniem parametrów korekcji wzroku do pracy przy monitorze ekranowym
	

	2
	Pracownicy na stanowiskach administracyjno-biurowych
	badania wstępne 
i okresowe                                
	Zakres badania (wg rozporządzenia 
i zaleceń lekarza) oraz co najmniej:
· badanie lekarskie
· lipidogram
· pełna morfologia
· okulista wraz z określeniem parametrów korekcji wzroku do pracy przy monitorze ekranowym
	

	3
	Pracownicy zatrudnieni jako kierowcy oraz osoby kierujące samochodem do celów służbowych
	badania wstępne 
i okresowe                                
	Zakres badania (wg rozporządzenia 
i zaleceń lekarza) oraz co najmniej:
· badanie lekarskie
· lipidogram
· pełna morfologia
· glukoza
· neurolog
· psychotechnika
· EKG
· okulista wraz z określeniem parametrów korekcji wzroku do pracy przy monitorze ekranowym
	

	4
	Robotnicy gospodarczy, konserwatorzy, sprzątaczki, magazynierzy – praca na wysokości do 3 m
	badania wstępne 
i okresowe                                
	Zakres badania (wg rozporządzenia 
i zaleceń lekarza) oraz co najmniej:
· lipidogram
· pełna morfologia
· EKG
· glukoza
· okulista wraz z określeniem parametrów korekcji wzroku do pracy przy monitorze ekranowym
	

	5
	Portierzy
	badania wstępne 
i okresowe                                
	Zakres badania (wg rozporządzenia 
i zaleceń lekarza) oraz co najmniej:
· badanie lekarskie
· lipidogram
· EKG
· pełna morfologia
· glukoza
· okulista wraz z określeniem parametrów korekcji wzroku do pracy przy monitorze ekranowym
	

	6
	Wszystkie stanowiska
	badania kontrolne
	
	

	7
	Wszystkie stanowiska
	badania 
z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej, 
o której mowa 
w § 6 ww. rozporządzenia
	Profilaktyczna opieka zdrowotna nad pracownikami, niezbędna z uwagi na warunki pracy, o której mowa w art. 229 § 6 zd. drugie Kodeksu pracy oraz § 6 rozporządzenia, a w szczególności przeprowadzanie badań lekarskich poza terminami wynikającymi 
z częstotliwości wykonywania badań okresowych i orzekanie o możliwości wykonywania dotychczasowej pracy na podstawie skierowania po zgłoszeniu przez pracownika niemożności wykonywania dotychczasowej pracy
	

	8
	Stanowisko eksperta
	badania z zakresu zdolności fizycznej lub psychicznej do pracy eksperta
	profilaktyczna opieka zdrowotna nad pracownikami, o której mowa w art. 274 ust. 1 w związku z art. 270 ust. 6 prawa własności przemysłowej, 
a w szczególności przeprowadzanie badań lekarskich poza terminami wynikającymi 
z częstotliwości wykonywania badań okresowych i orzekanie o możliwości wykonywania dotychczasowej pracy, na podstawie skierowania wydanego przez pracodawcę
	

	9
	 
	Uczestnictwo lekarza medycyny pracy w posiedzeniach komisji BHP
	Co najmniej raz na kwartał
	



2. Ceny jednostkowe są stałe przez cały okres obowiązywania umowy.
3. Całkowite wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu wykonania przedmiotu umowy nie może przekroczyć kwoty: netto ……….  (słownie: …………………..) zł brutto …………………. (słownie: ………………….) w tym VAT.
4. Strony ustalają, że wzajemne rozliczenia dokonywane będą w okresach miesięcznych. Wynagrodzenie miesięczne stanowić będzie iloczyn liczby wykonanych badań profilaktycznych lub innych badań oraz uczestnictwa lekarza w posiedzeniach Komisji BHP 
i ich ceny jednostkowej. Do faktury Wykonawca dołączy wykaz zawierający następujące dane: imię i nazwisko osoby skierowanej na badania, rodzaj badania, cena jednostkowa netto/brutto).
5. Zamawiający wypłaci Wykonawcy wynagrodzenie na podstawie prawidłowo wystawionej faktury. 
6. Przez prawidłowo wystawioną fakturę Strony rozumieją fakturę wystawioną zgodnie 
z obowiązującymi przepisami, postanowieniami niniejszej umowy oraz pozytywnie zweryfikowanym rachunkiem bankowym w wykazie podmiotów, o którym mowa w art. 96b ustawy o podatku od towarów i usług.
7. Wypłata wynagrodzenia nastąpi przelewem w terminie 14 dni od dnia dostarczenia przez Wykonawcę do siedziby Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury, na numer rachunku bankowego wskazany w fakturze. Wykonawca oświadcza, że rachunek, który będzie wskazany na fakturze został otwarty w związku z prowadzoną przez Wykonawcę działalnością gospodarczą, zgłoszony i ujawniony w wykazie prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej i jest rachunkiem umożliwiającym płatność w ramach mechanizmu podzielonej płatności. W przypadku gdy rachunek bankowy Wykonawcy nie spełnia warunków określonych powyżej, opóźnienie w dokonaniu płatności w terminie określonym w umowie, powstałe wskutek braku możliwości realizacji przez Zamawiającego płatności wynagrodzenia z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności, bądź dokonania płatności na rachunek objęty wykazem, nie stanowi dla Wykonawcy podstawy do żądania od Zamawiającego jakichkolwiek odsetek, jak również innych rekompensat/odszkodowań/roszczeń z tytułu dokonania nieterminowej płatności. 
8. Zamawiający oświadcza, że jest zarejestrowany oraz posiada konto w Krajowym Systemie 
e-Faktur (KSeF) w celu otrzymania od Wykonawcy faktur ustrukturyzowanych.
9. Wykonawca jest zobowiązany do wystawiania i przekazywania faktur ustrukturyzowanych 
z wykorzystaniem Krajowego Systemu e-Faktur, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towarów i usług, z zastrzeżeniem ust. 10.
10. Jeżeli Wykonawca nie będzie zobowiązany do korzystania z Krajowego Systemu e-Faktur, to będzie zobowiązany do przekazania do Urzędu Patentowego RP informacji o braku takiego obowiązku wraz z podstawą prawną zwolnienia. W tym przypadku faktura zostanie doręczona Zamawiającemu na adres: al. Niepodległości 188/192, 00-950 Warszawa lub na adres email: faktury@uprp.gov.pl. Faktury w formie elektronicznej należy przesłać w dni robocze do godziny 16:00. Jeżeli faktura wpłynie po godzinie 16:00 datą jej dostarczenia będzie kolejny dzień roboczy. 
11. Za dzień wypłaty wynagrodzenia uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
12. Zamawiający nie będzie ponosić żadnych innych kosztów, ani nie będzie zobowiązany do pokrycia kosztów i strat Wykonawcy lub osób trzecich związanych z wykonaniem umowy.
13. W przypadku faktury wystawionej niezgodnie z obowiązującymi przepisami, postanowieniami umowy, jej zapłata zostanie przesunięta do 14 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury korygującej.. Za czas wstrzymania płatności za fakturę Wystawca nie naliczy odsetek.
14. Fakturę należy wystawić dla Zamawiającego z uwzględnieniem następujących danych:
Nazwa: Urząd Patentowy Rzeczypospolitej Polskiej
Adres: Al. Niepodległości 188/192
Kod pocztowy: 00-950 Warszawa
NIP: 526-10-48-480
§ 7.
 Kary umowne
1. W przypadku nienależytego wykonania lub niewykonania czynności objętych niniejszą umową, Zamawiającemu przysługuje od Wykonawcy kara umowna w wysokości 2% łącznego wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust. 3, za każdy przypadek nienależytego wykonania lub niewykonania czynności objętych umową.
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,1% całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust. 3 z tytułu zwłoki w realizacji usług medycznych objętych niniejszą umową, za każdy dzień zwłoki. 
3. W przypadku wypowiedzenia umowy, jej rozwiązania lub odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% łącznego wynagrodzenia brutto, określonego w § 6 ust. 3.
4. Kary umowne naliczane są niezależnie od siebie i należą się w pełnej wysokości, nawet  
w przypadku, gdy w wyniku jednego zdarzenia naliczana jest więcej niż jedna kara.
5. Całkowita wartość kar umownych określonych niniejszą umową nie może przekroczyć 20% łącznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 6 ust. 3.
6. Zamawiający ma prawo potrącić kary umowne z wynagrodzenia Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę i do czego upoważnia Zamawiającego, bez potrzeby uzyskania pisemnego potwierdzenia.
7. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych.
§ 8. 
Rozwiązanie umowy
1. Każda ze Stron może wypowiedzieć umowę z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego, bez potrzeby wskazywania przyczyn oraz bez roszczeń drugiej Strony z tego tytułu. 
2. W przypadku naruszenia przez Wykonawcę obowiązków wynikających z niniejszej umowy, po uprzednim bezskutecznym wezwaniu do usunięcia naruszeń w terminie 7 dni roboczych,
a w szczególności nienależytego ich realizowania, Zamawiający zastrzega sobie możliwość rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym.
3. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach, od umowy odstąpić. W takiej sytuacji Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.
4. Zamawiający w razie odstąpienia lub rozwiązania umowy zobowiązany jest wyłącznie do zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy za usługi, które zostały zrealizowane do dnia odstąpienia od umowy lub jej rozwiązania.
5. Odstąpienie od umowy lub rozwiązanie umowy przez Zamawiającego nie wyłącza obowiązku zapłacenia przez Wykonawcę kar umownych, o których mowa w § 7 powyżej.
6. Rozwiązanie/odstąpienie od umowy następuje w formie pisemnej pod rygorem nieważności 
i wymaga uzasadnienia.
§ 9.
 Zmiany umowy
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany umowy jeśli zachodzi co najmniej jedna 
z poniższych okoliczności:
1) w przypadku wystąpienia konieczności zrealizowania przedmiotu umowy przy zastosowaniu innych rozwiązań niż wskazane w ofercie, w sytuacji, gdyby zastosowanie przewidzianych rozwiązań groziło niewykonaniem lub wadliwym wykonaniem przedmiotu umowy, w zakresie zmian technologicznych lub zmiany terminu realizacji zamówienia; 
2) nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów, a obowiązek zmiany umowy będzie wynikał wprost z przepisów wprowadzających powyższe zmiany, w takim przypadku umowa może ulec zmianie w zakresie i na zasadach przewidzianych w tych przepisach; 
3) nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie wysokości stawki podatku od towarów i usług (VAT), w takim przypadku zmianie ulegnie wysokość wynagrodzenia brutto Wykonawcy, które zostanie obliczone jako suma wynagrodzenia netto Wykonawcy oraz wartości podatku VAT według stawki w chwili wystawienia faktury;
4) gdy konieczność zmiany umowy wynikała będzie z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 
2. Wszelkie zmiany i uzupełnienia dotyczące niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej pod rygorem nieważności, za wyjątkiem § 5 ust. 6, którego zmiana następuje poprzez przesłanie informacji drogą e-mailową.
3. W przypadku wystąpienia okoliczności stanowiących podstawę zmian postanowień umowy, Strony zobowiązane są do niezwłocznego, nie później niż w terminie 3 (trzech) dni roboczych od zaistnienia wskazanych przyczyn, poinformowania o tym fakcie drugiej Strony i wystąpienia 
z wnioskiem o dokonanie zmiany.
4. Wszelkie wierzytelności Wykonawcy, powstałe w związku z umową lub w wyniku jej realizacji, nie mogą być bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego przeniesione przez Wykonawcę na osoby trzecie ani uregulowane w drodze potrącenia.
5. W przypadku, gdy Wykonawca zwiększy liczbę ośrodków, w których będzie wykonywać badania, bezzwłocznie powiadomi o tym Zamawiającego.
§ 10. 
Siła wyższa
1. Żadna ze Stron nie będzie odpowiadała za niewykonanie swoich zobowiązań wynikających 
z niniejszej umowy, jeżeli spowodowane zostały siłą wyższą. Przez siłę wyższą, o której mowa w zdaniu poprzednim rozumie się wydarzenie zewnętrzne, którego nie można było przewidzieć i któremu nie można zapobiec, występujące po podpisaniu umowy, 
a uniemożliwiające wypełnienie obowiązków Strony. Wydarzenia takie mogą obejmować 
w szczególności: wojny, pożary, powodzie, embarga przewozowe, strajki oraz obowiązujące akty organów władzy publicznej. Pojęcie siły wyższej nie obejmuje żadnych zdarzeń, które wynikają z niedołożenia przez Strony należytej staranności w rozumieniu art. 355 § 2 Kodeksu Cywilnego.
2. Strona powołująca się na siłę wyższą jest zobowiązana zawiadomić niezwłocznie drugą Stronę na piśmie, zarówno o zaistnieniu, jak i ustaniu okoliczności uznawanych za siłę wyższą oraz do przedstawienia w terminie 3 (trzech) dni po ustąpieniu stanu siły wyższej dowodów potwierdzających ich wystąpienie. Dowodzenie powyższych okoliczności jest ograniczone do okoliczności nie uznanych za powszechnie znane.
3. Strona, której w wykonaniu zobowiązań niniejszej umowy przeszkodziła siła wyższa zobowiązana jest do dołożenia należytej staranności celem jak najszybszego usunięcia skutków wystąpienia siły wyższej i podjęcia dalszej realizacji umowy.
§ 11. 
Dokumentacja medyczna 
1. Wykonawca zobowiązany jest prowadzić dokumentację medyczną osób objętych zakresem jego usług świadczonych na podstawie niniejszej umowy, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w szczególności z przepisami Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 roku w sprawie rodzajów dokumentacji medycznej służby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzorów stosowanych dokumentów 
(Dz. U. nr 149, poz. 1002) oraz przepisami je zmieniającymi lub zastępującymi. 
2. Dane zawarte w dokumentacji medycznej objęte są tajemnicą zawodową oraz służbową 
i mogą być udostępniane wyłącznie podmiotom uprawnionym na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa i na zasadach określonych w tych przepisach. 
3. Wykonawca zobowiązany jest przechowywać dokumentację medyczną osób objętych zakresem jego usług na podstawie niniejszej Umowy, w sposób zabezpieczający je przed zniszczeniem, uszkodzeniem, utratą lub dostępem osób nieuprawnionych. 
§ 12. 
Ochrona danych osobowych
1. Strony umowy oświadczają, że w zakresie przetwarzania danych osobowych każda z nich jest osobnym administratorem i  spełniają warunki legalności przetwarzania danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych, w szczególności:
a) art. 9 ust. 2 lit h Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L 127 
z 23.05.2018, str. 2), zwanego dalej „rozporządzeniem 2016/679”;
b) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1781);
c) art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz.U. z 2023 r., poz. 1545);
d) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 o działalności leczniczej (Dz.U. z 2023 r., poz. 991);
e) rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 kwietnia 2020 r. w sprawie rodzajów, zakresu 
i wzorów dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania (Dz.U. z 2022 r., poz. 1304).
2. W celu określonym w § 1, Zamawiający udostępnia dane osobowe pracowników kierowanych na badania w zakresie niezbędnym do realizacji tego celu. 
3. Dane osobowe będą przekazywane Wykonawcy w formie papierowej.
4. Wykonawca  zobowiązuje się do ochrony przekazanych danych osobowych zgodnie z wymaganiami rozporządzenia 2016/679 i spełnienia obowiązków z niego wynikających.
5. Wykonawca zobowiązuje się do przetwarzania danych osobowych z zachowaniem szczególnej staranności w celu ochrony interesów osób, których dane dotyczą z poszanowaniem ich praw określonych w rozporządzeniu 2016/679, a także zachowania tajemnicy udostępnionych danych osobowych. 
6. Wykonawca zobowiązuje się do zabezpieczenia danych przed ich udostępnieniem osobom nieupoważnionym oraz realizacji obowiązków wynikających z rozporządzenia 2016/679 
i oświadcza, że posiada warunki techniczne i organizacyjne zapewniające bezpieczne przetwarzanie danych osobowych. 
7. W przypadku stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych dotyczącego danych przetwarzanych w związku z realizacją umowy, Wykonawca zobowiązany jest poinformować o tym Zamawiającego niezwłocznie, nie później niż w terminie 24 godzin od chwili stwierdzenia naruszenia.
§ 13.
 Postanowienia końcowe
1. Wszelkie spory wynikające z niniejszej umowy będą rozstrzygane przez Strony polubownie, a w przypadku niemożności porozumienia, przez sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy prawa powszechnie obowiązującego, w szczególności Kodeksu cywilnego.
3. Umowa zostaje zawarta z dniem jej podpisania przez obie Strony, w dacie złożenia podpisu przez ostatnią z nich.
4. Wszelkie zmiany i uzupełnienia do umowy wymagają formy pisemnej lub elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym w drodze obustronnie podpisanych aneksów - pod rygorem nieważności.
5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, w tym jeden egzemplarz dla Zamawiającego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.
6. Wszystkie załączniki do umowy stanowią jej integralną część. 


Załączniki:
Załącznik nr 1 – aktualny na dzień zawarcia umowy wydruk informacji odpowiadający odpisowi aktualnemu z  KRS albo CEIDG;
Załącznik nr 2 – Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia;
Załącznik nr 3 – Oferta wykonawcy złożona w zapytaniu ofertowym.
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